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सार  

प्रसु्तत अनुभिजन्य अध्ययन छत्तीसगढ़ राज्य के सात वजलोों में मवहला-नेतृत्व िाले सूक्ष्म उद्यमोों तर्था 

उनके सामावजक सशक्तिकरण पर पड़ने िाले प्रभािोों का विशे्लषणात्मक परीक्षण करता है। इस शोध 

में 250 मवहला उद्यवमयोों से सोंरवित साक्षात्कार अनुसूिी एिों सामावजक सशक्तिकरण मापनी (Likert-

5) के माध्यम से प्रार्थवमक आोंकडे़ एकवित वकए गए। अध्ययन में t-परीक्षण, χ² परीक्षण, एकमागीय 

ANOVA तर्था बहु-प्रवतगमन विशे्लषण का उपयोग वकया गया। पररणाम स्पष्ट करते हैं वक उद्यम-स्र्थापना 

के पश्चात् मवहलाओों के समग्र सशक्तिकरण स्कोर में साोंक्तिकीय दृवष्ट से अत्योंत सार्थथक िृक्ति (t=11.62, 

p<0.01) हुई है। आवर्थथक स्वायत्तता (Δ=+1.73), वनणथय-क्षमता (Δ=+1.43) तर्था सामावजक भागीदारी 

(Δ=+1.53) में उले्लखनीय सुधार दजथ वकया गया। बहु-प्रवतगमन विशे्लषण (R²=0.68) दशाथता है वक 

मावसक आय (β=0.412), वशक्षा (β=0.287) तर्था स्वयों-सहायता समूह सदस्यता (β=0.164) 

सशक्तिकरण के प्रमुख पूिथकर्थक हैं। यह शोध नीवत-वनमाथताओों को यह सुझाता है वक मवहला उद्यवमता 

को सुदृढ़ करने िाली योजनाओों का विस्तार ग्रामीण एिों आवदिासी के्षिोों तक वकया जाए तावक सामावजक 

सशक्तिकरण की खाई को पाटा जा सके। 
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मुख्य शब्द: मवहला उद्यवमता, सूक्ष्म उद्यम, सामावजक सशक्तिकरण, छत्तीसगढ़, स्वयों सहायता समूह, 

ग्रामीण विकास, लैंवगक समानता 

1. प्रस्तािना  

भारतीय समाज में मवहलाओों की आवर्थथक 

भागीदारी एिों सामावजक सशक्तिकरण परस्पर 

अनुपूरक अिधारणाएँ हैं। स्वतोंिता के सात 

दशकोों से अवधक समय पश्चात् भी भारत में 

मवहला-श्रम शक्ति भागीदारी दर विश्व औसत से 

वनम्न बनी हुई है। राष्टर ीय पररिार स्वास्थ्य 

सिेक्षण-5 (2019-21) के अनुसार, छत्तीसगढ़ 

में मवहला साक्षरता 70.3% तर्था ग्रामीण मवहला 

उद्यवमता दर माि 18.7% है। इस सोंदभथ में सूक्ष्म 

उद्यमोों की भूवमका अत्योंत महत्वपूणथ हो जाती है, 

क्ोोंवक ये न केिल आवर्थथक स्वाधीनता प्रदान 

करते हैं, अवपतु सामावजक रूपाोंतरण के 

उते्प्ररक के रूप में भी कायथ करते हैं। छत्तीसगढ़ 

में जनजातीय एिों िन-आवश्रत समुदायोों में 

मवहला उद्यवमता की अपनी विवशष्ट िुनौवतयाँ 

एिों सोंभािनाएँ हैं, वजनका सूक्ष्म विशे्लषण 

आिश्यक है। 

1.1 अध्ययन की पृष्ठभूहम 

छत्तीसगढ़ राज्य, जो िषथ 2000 में मध्यप्रदेश से 

पृर्थक् हुआ, विवशष्ट सामावजक-आवर्थथक सोंरिना 

िाला राज्य है। यहाँ की 32% जनसोंिा 

अनुसूवित जनजावत िगथ से है, जो राष्टर ीय औसत 

(8.6%) से अत्यवधक अवधक है। राज्य में 

मवहला-नेतृत्व िाले सूक्ष्म उद्यमोों को राज्य 

सरकार की 'महतारी िोंदन योजना', 'वबहान 

पररयोजना' एिों 'मुद्रा योजना' के माध्यम से 

प्रोत्साहन वमला है। तर्थावप, सोंस्र्थागत समर्थथन, 

सामावजक बाधाएँ एिों बाजार पहँुि की सीमाएँ 

इन उद्यमोों के विकास को प्रभावित करती हैं। 

इस अध्ययन में यह परीक्षण वकया गया है वक 

उद्यम-स्र्थापना के पश्चात् मवहलाओों के 

सामावजक जीिन, आत्मवनभथरता एिों 

सामुदावयक भागीदारी में वकस प्रकार एिों वकस 

मािा में पररितथन आता है। 

1.2 समस्या कथन एिं शोध-प्रश्न 

यद्यवप राष्टर ीय स्तर पर मवहला उद्यवमता एिों 

सशक्तिकरण पर पयाथप्त सावहत्य उपलब्ध है, 

तर्थावप छत्तीसगढ़ जैसे जनजातीय-बहुल, निीन 

राज्य में इस सोंबोंध पर कें वद्रत अनुभिजन्य 

अध्ययनोों का अभाि है। प्रसु्तत शोध वनम्नवलक्तखत 

प्रश्ोों का उत्तर खोजता है: (अ) क्ा मवहला-

नेतृत्व िाले सूक्ष्म उद्यम उनके सामावजक 

सशक्तिकरण में साोंक्तिकीय दृवष्ट से सार्थथक 

योगदान देते हैं? (ब) कौन-से जनसाोंक्तिकीय 

एिों सोंरिनात्मक कारक सशक्तिकरण को 

सिाथवधक प्रभावित करते हैं? (स) नगरीय, अधथ-

नगरीय, ग्रामीण एिों आवदिासी के्षिोों में 

सशक्तिकरण स्तर में वकस प्रकार का अोंतर 

पाया जाता है? 
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1.3 शोध के उदे्दश्य 

प्रसु्तत शोध के प्रमुख उदे्दश्य हैं: (1) छत्तीसगढ़ 

में मवहला-नेतृत्व िाले सूक्ष्म उद्यमोों के 

सामावजक-आवर्थथक प्रोफाइल का विशे्लषण 

करना; (2) उद्यम-पूिथ एिों उद्यम-पश्चात् 

सामावजक सशक्तिकरण स्तर की तुलना करना; 

(3) सशक्तिकरण को प्रभावित करने िाले 

कारकोों की पहिान करना; (4) सरकारी 

योजनाओों की प्रभािशीलता का मूल्ाोंकन 

करना; तर्था (5) विवभन्न के्षिोों में सशक्तिकरण 

स्तर के अोंतरोों का परीक्षण करना। 

2. साहित्य समीक्षा  

मवहला सशक्तिकरण एिों उद्यवमता के मध्य 

सोंबोंध पर िैवश्वक एिों राष्टर ीय स्तर पर व्यापक 

सावहत्य उपलब्ध है। कबीर (1999) ने 

सशक्तिकरण को 'पूिथ में िोंवित वकए गए 

विकल्ोों को प्राप्त करने की क्षमता' के रूप में 

पररभावषत करते हुए इसके तीन आयाम 

सोंसाधन, अवभकरण एिों उपलक्तब्ध वनधाथररत 

वकए। इस सैिाोंवतक ढाँिे का उपयोग भारत 

सवहत अनेक विकासशील देशोों में मवहला 

उद्यवमता अध्ययनोों में वकया गया है [1]। सेन 

(1999) के 'क्षमता उपागम' के आधार पर िेन 

और अन्य (2005) ने माइक्रो-फाइनेंस एिों 

उद्यवमता को मवहलाओों की मौवलक क्षमताओों के 

विस्तार का साधन माना है [2]। 

भारतीय सोंदभथ में डुफ्लो (2012) ने पोंिायती राज 

के माध्यम से मवहला राजनीवतक भागीदारी पर 

पड़ने िाले प्रभािोों का अनुभिजन्य विशे्लषण 

वकया तर्था पाया वक आवर्थथक स्वाधीनता 

राजनीवतक सशक्तिकरण का अग्रदूत है [3]। 

बनजी और डुफ्लो (2007) ने स्वयों सहायता 

समूहोों के माध्यम से मवहलाओों को वमलने िाले 

माइक्रोके्रवडट के सामावजक-आवर्थथक प्रभािोों 

का दस्तािेजीकरण वकया और पाया वक ऋण 

की उपलब्धता घरेलू वनणथयोों में मवहलाओों की 

भागीदारी बढ़ाती है [4]। से्वन और िैलेंवटन 

(2009) ने उड़ीसा एिों झारखोंड में SHG 

सदस्यताओों पर वकए गए अध्ययन में 

सशक्तिकरण के साोंक्तिकीय साक्ष्य प्रसु्तत वकए 

[5]। 

छत्तीसगढ़-विवशष्ट सोंदभथ में वसन्हा (2014) ने 

बस्तर वजले की आवदिासी मवहला उद्यवमयोों पर 

शोध करते हुए यह वनष्कषथ वदया वक िन-उत्पाद 

आधाररत सूक्ष्म उद्यम इन मवहलाओों के 

आत्मसम्मान एिों सामावजक गवतशीलता में िृक्ति 

करते हैं [6]। पटेल और वमश्रा (2016) ने रायपुर 

एिों दुगथ में खाद्य प्रसोंस्करण इकाइयोों की मवहला 

सोंिालकोों पर अध्ययन वकया तर्था पाया वक 

उद्यम के बाद इन मवहलाओों की घरेलू बाधाएँ 

घटती हैं परों तु सामुदावयक स्वीकृवत की 

आिश्यकता बनी रहती है [7]। यादि (2018) ने 

छत्तीसगढ़ के वबहान पररयोजना के मूल्ाोंकन में 



4 
 

पाया वक SHG सदस्योों में वित्तीय साक्षरता एिों 

सामावजक नेटिकथ  दोनोों में सुधार हुआ है [8]। 

नाइला कबीर (2005) ने बाोंग्लादेश में गारमेंट 

उद्योग में काम करने िाली मवहलाओों के 

तुलनात्मक अध्ययन में यह वसि वकया वक 

आवर्थथक रोजगार लैंवगक शक्ति सोंबोंधोों को 

पुनगथवित करता है [9]। मायू (2001) ने माइक्रो-

फाइनेंस कायथक्रमोों की सीमाओों को रेखाोंवकत 

वकया और िेतािनी दी वक केिल ऋण 

उपलब्धता पयाथप्त नही ों है; सामावजक पँूजी एिों 

सोंस्र्थागत समर्थथन अपररहायथ हैं [10]। मोसर 

(1993) के 'व्यािहाररक एिों रणनीवतक लैंवगक 

आिश्यकताओों' के ढाँिे ने सूक्ष्म उद्यमोों की 

भूवमका को दोहरे आयाम में समझने में सहायता 

की है [11]। 

Kumar and Bhatnagar (2020) ने राजस्र्थान 

एिों उत्तर प्रदेश में PMMY लाभावर्थथयोों पर 

अध्ययन करते हुए पाया वक 'वशशु' ऋण 

(₹50,000 से कम) प्राप्त मवहलाओों में 

सशक्तिकरण का प्रभाि सीवमत रहता है, 

जबवक 'तरुण' ऋण (₹5-10 लाख) िाली 

मवहलाओों में यह प्रभाि अत्यवधक सार्थथक है 

[12]। वसोंह (2019) ने मध्यप्रदेश एिों छत्तीसगढ़ 

में बुनाई एिों हस्तवशल् उद्यमोों की अध्ययन में 

पाया वक आवदिासी मवहलाओों के वलए बाजार-

पहँुि की कमी सबसे बड़ी बाधा है [13]। हाशेमी 

और अन्य (1996) ने बाोंग्लादेश में मवहला ऋण 

कायथक्रमोों का आि आयामीय सशक्तिकरण 

मापनी से मूल्ाोंकन वकया जो भारतीय अध्ययनोों 

में भी अनुकूवलत वकया जाता है [14]। 

र्थोराट और नू्यमैन (2010) ने सामावजक 

बवहष्करण एिों उद्यवमता के मध्य सोंबोंध का 

विशे्लषण करते हुए दवलत एिों आवदिासी 

मवहला उद्यवमयोों के समक्ष आने िाली 

भेदभािपूणथ बाधाओों की पहिान की [15]। 

नायर (2011) ने केरल में कुदुम्बश्री पररयोजना 

का व्यापक मूल्ाोंकन वकया जो भारत के 

सिाथवधक सफल सामुदावयक उद्यम कायथक्रमोों में 

से एक है और वजसे छत्तीसगढ़ की वबहान 

पररयोजना ने आोंवशक रूप से अनुकरण वकया 

[16]। उि सावहत्य समीक्षा यह स्पष्ट करती है 

वक मवहला उद्यवमता एिों सामावजक 

सशक्तिकरण के मध्य सकारात्मक एिों 

साोंक्तिकीय दृवष्ट से सार्थथक सोंबोंध विद्यमान है, 

परों तु इसकी तीव्रता एिों प्रकृवत भौगोवलक, 

जातीय एिों सोंस्र्थागत सोंदभों पर वनभथर करती है। 

3. शोध-हिहध  

प्रसु्तत शोध में वमवश्रत शोध-विवध का उपयोग 

वकया गया है, वजसमें मािात्मक सिेक्षण को 

मुि आधार तर्था गुणात्मक साक्षात्कारोों को 

सहायक सोंसाधन के रूप में उपयोग वकया 

गया। मािात्मक आोंकड़ोों के वलए स्तरीकृत 

यादृक्तिक प्रवतियन का अनुसरण वकया गया। 

छत्तीसगढ़ के सात वजलोों को भौगोवलक-

सामावजक आधार पर िार स्तरोों नगरीय, अधथ-
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नगरीय, ग्रामीण एिों आवदिासी में विभावजत 

वकया गया। प्रते्यक स्तर से वजला उद्योग कें द्र 

(DIC) के पोंजीकृत मवहला उद्यवमयोों की सूिी से 

यादृक्तिक रूप से प्रवतभागी िुने गए। कुल 250 

मवहला उद्यवमयोों से प्रार्थवमक आोंकडे़ सोंकवलत 

वकए गए। शोध-अिवध जुलाई 2022 से जून 

2023 तक रही। साक्षात्कार वहोंदी तर्था स्र्थानीय 

बोवलयोों में आयोवजत वकए गए। 

आोंकड़ा-सोंकलन उपकरण के रूप में तीन 

प्रमुख अनुसूवियाँ वनवमथत की गईों: (1) 

जनसाोंक्तिकीय सूिना अनुसूिी, वजसमें आयु, 

वशक्षा, िैिावहक क्तस्र्थवत, जावत िगथ एिों उद्यम 

प्रकार सक्तम्मवलत रे्थ; (2) सामावजक 

सशक्तिकरण मापनी, वजसमें 25 कर्थन Likert-

5 पैमाने पर रे्थ तर्था वजसके 6 आयाम रे्थ आवर्थथक 

स्वायत्तता, वनणथय-क्षमता, सामावजक भागीदारी, 

आत्मसम्मान, गवतशीलता एिों राजनीवतक 

जागरूकता; (3) सरकारी योजना लाभ 

अनुसूिी। मापनी की आोंतररक सोंगवत 

विश्वसनीयता Cronbach's Alpha (α=0.87) 

द्वारा सत्यावपत की गई। पायलट अध्ययन 30 

प्रवतभावगयोों पर वकया गया तर्था फेस िैवलवडटी 

एिों कों टेंट िैवलवडटी विशेषज्ोों द्वारा स्वीकृत की 

गई। 

आोंकड़ोों का विशे्लषण SPSS (सोंस्करण 26) तर्था 

MS Excel 2019 के माध्यम से वकया गया। 

िणथनात्मक साोंक्तिकी (माध्य, मानक वििलन, 

आिृवत्त वितरण) के सार्थ-सार्थ अनुमावनत 

साोंक्तिकी में युक्तित t-परीक्षण (उद्यम-

पूिथ/पश्चात् तुलना), िी-िगथ परीक्षण (शे्रणीबि 

िरोों के मध्य सोंबोंध), एकमागीय ANOVA (के्षि-

आधाररत तुलना) तर्था बहु-रेखीय प्रवतगमन 

(सशक्तिकरण के पूिथकर्थक) का प्रयोग वकया 

गया। महत्व स्तर p<0.05 पर वनधाथररत वकया 

गया। सभी त्वररत नैवतक मानकोों का पालन 

वकया गया; प्रवतभावगयोों से सूवित सहमवत ली 

गई तर्था गुमनामी सुवनवश्चत की गई। 

4. आंकडा संकलन एिं हिशे्लषण  

इस खोंड में प्रवतियन वितरण, जनसाोंक्तिकीय 

प्रोफाइल, उद्यम विशेषताएँ, सशक्तिकरण स्तर 

तर्था योजना भागीदारी से सोंबोंवधत पाँि 

तावलकाओों का प्रसु्ततीकरण एिों व्यािा की गई 

है। 

ताहलका 1: हिलािार प्रहतचयन हितरण 

हिला कुल महिला 

उद्यमी 

नमूना संख्या प्रहतशत 

(%) 

िगि 

रायपुर 1240 62 24.8 नगरीय 

वबलासपुर 980 49 19.6 अधथ-नगरीय 

दुगथ-वभलाई 870 44 17.6 नगरीय 

बस्तर 650 33 13.2 ग्रामीण 
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राजनाोंदगाोंि 540 27 10.8 ग्रामीण 

सरगुजा 480 24 9.6 आवदिासी 

कोरबा 190 11 4.4 औद्योवगक 

कुल 4950 250 100   

नोट: आोंकडे़ वजला उद्योग कें द्र (DIC) पोंजीकरण सूिी 2023-24 पर आधाररत हैं। 

तावलका 1 यह दशाथती है वक अध्ययन में 

सिाथवधक प्रवतभागी रायपुर वजले से (62, 

24.8%) रहे, जो राज्य की राजधानी होने के 

कारण मवहला उद्यम गवतविवध का कें द्र है। 

वबलासपुर (49, 19.6%) एिों दुगथ-वभलाई (44, 

17.6%) जो औद्योवगक एिों अधथ-नगरीय के्षि हैं, 

में भी पयाथप्त प्रवतवनवधत्व रहा। ग्रामीण वजलोों में 

बस्तर (33, 13.2%) एिों राजनाोंदगाोंि (27, 

10.8%) शावमल रे्थ। आवदिासी के्षि सरगुजा 

(24, 9.6%) तर्था कोरबा (11, 4.4%) में उद्यम 

सोंिा अपेक्षाकृत कम रही, जो इन के्षिोों में 

सोंस्र्थागत समर्थथन की कमी को प्रवतवबोंवबत करता 

है। इस वितरण से के्षिीय विषमता स्पष्ट है 

नगरीय के्षिोों में उद्यम घनत्व ग्रामीण के्षिोों की 

तुलना में लगभग तीन गुना अवधक है। 

 

 

ताहलका 2: सामाहिक-िनसांक्तख्यकीय 

प्रोफाइल 

िनसांक्तख्यकीय चर शे्रणी आिृहत्त (%) 

आयु िगथ 18-25 िषथ 12.4 

 26-35 िषथ 34.8 

 36-45 िषथ 31.6 

 46 िषथ से अवधक 21.2 

वशक्षा अवशवक्षत 8.0 

 प्रार्थवमक (1-5) 22.4 

 माध्यवमक (6-12) 41.6 

 उच्च वशक्षा 28.0 

िैिावहक क्तस्र्थवत वििावहत 72.4 

 अवििावहत 16.8 

 विधिा/तलाकशुदा 10.8 

जावत िगथ सामान्य 28.8 

 ओबीसी 36.4 

 अनुसूवित जावत 22.0 

 अनुसूवित जनजावत 12.8 

नोट: प्रवतशत िक्राकार हैं; प्रते्यक शे्रणी की कुल n=250 है। 
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तावलका 2 से स्पष्ट है वक अध्ययन की 66.4% 

मवहला उद्यमी 26-45 िषथ आयु िगथ में र्थी ों, जो 

उत्पादन-सवक्रय आयु को इों वगत करता है। 

वशक्षा स्तर की दृवष्ट से 41.6% माध्यवमक वशवक्षत 

र्थी ों तर्था 28.0% उच्च वशवक्षत। यह उले्लखनीय 

है वक 8.0% अवशवक्षत मवहलाएँ भी 

सफलतापूिथक उद्यम सोंिावलत कर रही र्थी ों, जो 

परोंपरागत कौशल की शक्ति को दशाथता है। 

िैिावहक क्तस्र्थवत के सोंदभथ में 72.4% वििावहत र्थी ों 

तर्था 10.8% विधिा/तलाकशुदा, वजनके वलए 

उद्यम आजीविका का एकमाि स्रोत र्था। जातीय 

वितरण में OBC िगथ (36.4%) का सिाथवधक 

प्रवतवनवधत्व रहा, तत्पश्चात् सामान्य (28.8%), SC 

(22.0%) एिों ST (12.8%) िगथ का। यह वितरण 

राज्य की जनसोंिात्मक सोंरिना से तुलनीय है। 

 

ताहलका 3: उद्यम प्रकार एिं आय हिशे्लषण 

उद्यम प्रकार संख्या औसत माहसक 

आय (₹) 

िृक्ति दर (%) 

खाद्य प्रसोंस्करण 68 8,450 18.3 

हस्तवशल्/बुनाई 54 6,800 14.7 

कृवष-आधाररत 42 7,200 16.2 

वसलाई/पररधान 38 5,600 12.4 

छोटे व्यापार/दुकान 29 9,100 21.5 

सौोंदयथ/सेिा के्षि 19 7,800 17.9 

कुल/औसत 250 7,492 16.8 

नोट: िृक्ति दर तीन िषीय औसत (2021-24) है; ** p<0.01 

तावलका 3 उद्यम प्रकारोों की विविधता एिों आय 

स्तरोों को प्रसु्तत करती है। खाद्य प्रसोंस्करण के्षि 

में सिाथवधक मवहला उद्यमी (68, 27.2%) हैं, जो 

छत्तीसगढ़ की कृवष-प्रधान अर्थथव्यिस्र्था की 

उपज है। छोटे व्यापार/दुकान शे्रणी में सिोच्च 

औसत मावसक आय (₹9,100) एिों िृक्ति दर 

(21.5%) देखी गई। हस्तवशल् के्षि में आय 

(₹6,800) तुलनात्मक रूप से कम है, परों तु इसमें 

मवहलाओों की पारोंपररक दक्षता सिोच्च है। 

सौोंदयथ एिों सेिा के्षि (₹7,800) में उले्लखनीय 

िृक्ति दर (17.9%) है, जो शहरी उपभोिािाद 

के विस्तार का सोंकेत है। समग्र औसत मावसक 

आय ₹7,492 राज्य की नू्यनतम मजदूरी 

(₹6,800) से 10.2% अवधक है, जो उद्यवमता की 

वित्तीय व्यिहायथता वसि करता है। 

 

ताहलका 4: सामाहिक सशक्तिकरण 

मापनी स्कोर (उद्यम-पूिि एिं पश्चात्) 

सशक्तिकरण आयाम पूिि-उद्यम 

(माध्य) 

पश्चात-उद्यम 

(माध्य) 

पररितिन t-मान 
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आवर्थथक स्वायत्तता 2.14 3.87 +1.73 12.43** 

वनणथय लेने की क्षमता 2.31 3.74 +1.43 10.87** 

सामावजक भागीदारी 2.08 3.61 +1.53 11.24** 

आत्म-

सम्मान/आत्मविश्वास 

2.45 3.92 +1.47 9.98** 

गवतशीलता स्वतोंिता 2.19 3.55 +1.36 9.45** 

राजनीवतक जागरूकता 1.98 3.22 +1.24 8.76** 

समग्र सशक्तिकरण स्कोर 2.19 3.65 +1.46 11.62** 

नोट: माध्य Likert-5 पैमाने पर; ** p<0.01 (युक्तित t-परीक्षण, df=249) 

तावलका 4 इस शोध का कें द्रीय अवभलेख है। 

सभी छह सशक्तिकरण आयामोों में उद्यम-

पश्चात् अत्योंत सार्थथक सुधार (p<0.01) देखा गया 

है। आवर्थथक स्वायत्तता में सिाथवधक पररितथन 

(+1.73) हुआ, जो स्वाभाविक है क्ोोंवक उद्यम 

प्रत्यक्ष आय का स्रोत है। सामावजक भागीदारी 

(+1.53) एिों वनणथय-क्षमता (+1.43) में भी 

उले्लखनीय िृक्ति हुई। राजनीवतक जागरूकता 

(+1.24) में सुधार नू्यनतम रहा, जो सुझाता है 

वक आवर्थथक सशक्तिकरण का राजनीवतक 

आयाम में रूपाोंतरण अवधक समय एिों प्रयास 

की माँग करता है। समग्र सशक्तिकरण स्कोर 

2.19 से 3.65 (Likert-5) तक पहँुिा एक 

66.7% की सापेक्ष िृक्ति। यह पररणाम यह वसि 

करता है वक सूक्ष्म उद्यम केिल आवर्थथक नही ों, 

बक्ति सामावजक पररितथन के भी सशि साधन 

हैं। 

ताहलका 5: सरकारी योिनाओ ंमें 

भागीदारी 

 

सरकारी योिना लाभाथी 

संख्या 

प्रहतशत (%) औसत लाभ (₹) 

प्रधानमोंिी मुद्रा योजना 118 47.2 45,000 

राष्टर ीय ग्रामीण आजीविका 

वमशन 

94 37.6 28,500 

स्वयों सहायता समूह ऋण 143 57.2 32,000 

CG मवहला कोष योजना 67 26.8 22,000 

कौशल विकास कायथक्रम 89 35.6 प्रवशक्षण 

उद्योवगनी योजना 51 20.4 18,000 

नोट: एक मवहला एक से अवधक योजनाओों की लाभार्थी हो सकती है। 

तावलका 5 से स्पष्ट होता है वक स्वयों सहायता 

समूह ऋण (57.2%) तर्था प्रधानमोंिी मुद्रा 

योजना (47.2%) सिाथवधक उपयोग की जाने 

िाली योजनाएँ हैं। NRLM (37.6%) एिों कौशल 

विकास कायथक्रम (35.6%) में भी पयाथप्त 

भागीदारी देखी गई। छत्तीसगढ़ मवहला कोष 
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(26.8%) एिों उद्योवगनी योजना (20.4%) में 

अपेक्षाकृत कम भागीदारी रही, जो इन 

योजनाओों की जागरूकता एिों पहँुि की कमी 

को दशाथता है। PMMY के माध्यम से सिोच्च 

औसत लाभ (₹45,000) प्राप्त हुआ। यह ध्यान 

देने योग्य है वक आवदिासी के्षिोों में योजना-

भागीदारी दर नगरीय के्षिोों की तुलना में 30-

40% कम रही, जो नीवतगत अोंतराल को उजागर 

करता है। 

5. पररणाम एिं हििेचन  

साोंक्तिकीय विशे्लषण के आधार पर प्राप्त 

पररणामोों को तीन तावलकाओों के माध्यम से 

प्रसु्तत वकया गया है, जो इस शोध के कें द्रीय 

शोध-प्रश्ोों का उत्तर देते हैं। 

ताहलका 6: Chi-Square परीक्षण 

िनसांक्तख्यकीय चरो ंएिं सशक्तिकरण 

आयामो ंके मध्य संबंध 

चर χ² मान df p-मान पररणाम 

वशक्षा स्तर × सशक्तिकरण 28.47 9 0.001 सार्थथक 

आय स्तर × वनणथय क्षमता 31.62 6 0.000 सार्थथक 

जावत × सामावजक भागीदारी 19.34 9 0.022 सार्थथक 

योजना लाभ × आवर्थथक 

स्वायत्तता 

24.18 6 0.001 सार्थथक 

स्र्थान × गवतशीलता 16.89 3 0.001 सार्थथक 

नोट: ** p<0.01 (सार्थथकता स्तर); df = स्वतोंिता की कोवट 

 

 

तावलका 6 के Chi-square पररणाम यह 

प्रमावणत करते हैं वक सभी परीवक्षत 

जनसाोंक्तिकीय िर सशक्तिकरण आयामोों से 

साोंक्तिकीय दृवष्ट से सार्थथक रूप से सोंबोंवधत हैं 

(p<0.05)। वशक्षा स्तर एिों समग्र सशक्तिकरण 

के मध्य सिाथवधक सशि सोंबोंध (χ²=28.47, 

p=0.001) देखा गया। आय स्तर एिों वनणथय-

क्षमता के मध्य सोंबोंध (χ²=31.62) सिोच्च है, जो 

यह दशाथता है वक उच्च आय पररिाररक वनणथय-

प्रवक्रया में मवहलाओों की भूवमका को प्रत्यक्ष रूप 

से बढ़ाती है। जावत एिों सामावजक भागीदारी के 

मध्य सोंबोंध (χ²=19.34) यह सोंकेत देता है वक 

उच्च जातीय िगथ की मवहलाओों की सामुदावयक 

भागीदारी अवधक है। स्र्थान एिों गवतशीलता के 

मध्य (χ²=16.89) यह स्पष्ट है वक नगरीय 

मवहलाओों को ग्रामीण मवहलाओों की तुलना में 

अवधक स्वतोंिता प्राप्त है। 

ताहलका 7: बहु-प्रहतगमन हिशे्लषण  

सशक्तिकरण के पूििकथक (R²=0.68, 

F=98.4, p<0.001) 
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स्वतंत्र चर β गुणांक SE t-मान p-मान 

मावसक आय (₹) 0.412 0.042 9.81 0.000 

वशक्षा िषथ 0.287 0.038 7.55 0.000 

उद्यम अिवध (िषथ) 0.198 0.035 5.66 0.001 

SHG सदस्यता 0.164 0.041 4.00 0.003 

सरकारी योजना लाभ 0.143 0.039 3.67 0.012 

(Constant) 1.24 0.18 6.89 0.000 

नोट: आवश्रत िर = समग्र सशक्तिकरण स्कोर; ** p<0.01; * p<0.05 

तावलका 7 का बहु-प्रवतगमन मॉडल (R²=0.68) 

यह दशाथता है वक इस मॉडल में सक्तम्मवलत पाँि 

स्वतोंि िर वमलकर सशक्तिकरण की 68% 

विवभन्नता की व्यािा करते हैं। मावसक आय 

(β=0.412) सबसे शक्तिशाली पूिथकर्थक है 

प्रते्यक ₹1,000 की िृक्ति सशक्तिकरण स्कोर में 

0.412 इकाई की िृक्ति से सोंबोंवधत है। वशक्षा 

(β=0.287) दूसरा प्रमुख पूिथकर्थक है; प्रते्यक 

अवतररि वशक्षा िषथ से सशक्तिकरण में सार्थथक 

िृक्ति होती है। उद्यम अिवध (β=0.198) यह 

प्रमावणत करती है वक दीघथकालीन उद्यवमता से 

पररपक्व सशक्तिकरण आता है। SHG सदस्यता 

(β=0.164) एिों सरकारी योजना लाभ 

(β=0.143) भी सार्थथक योगदानकताथ हैं, जो 

सोंस्र्थागत समर्थथन की अपररहायथता को रेखाोंवकत 

करते हैं। VIF मान 1.2-1.8 के मध्य रे्थ, जो 

मल्टीकोवलवनयररटी की अनुपक्तस्र्थवत वसि 

करता है। 

ताहलका 8: एकमागीय ANOVA  के्षत्रीय 

आधार पर सशक्तिकरण स्तर 

के्षत्र/िगि n माध्य SD F-मान p 

नगरीय उद्यमी 106 3.82 0.46   

अधथ-नगरीय उद्यमी 49 3.61 0.51   

ग्रामीण उद्यमी 60 3.44 0.58   

आवदिासी के्षि उद्यमी 35 3.18 0.63 18.47** 0.000 

नोट: ** p<0.01; Post-hoc Tukey HSD परीक्षण द्वारा सभी युिोों में सार्थथक अोंतर पुवष्ट 

तावलका 8 का ANOVA पररणाम (F=18.47, 

p=0.000) यह वसि करता है वक विवभन्न के्षिोों 

की मवहला उद्यवमयोों के सशक्तिकरण स्तर में 

साोंक्तिकीय दृवष्ट से सार्थथक अोंतर है। नगरीय 

उद्यवमयोों का सशक्तिकरण स्कोर (3.82) 

सिोच्च है, जो बेहतर बाजार-पहँुि, वशक्षा एिों 

सोंस्र्थागत नेटिकथ  का पररणाम है। आवदिासी 

के्षि की मवहलाओों का स्कोर (3.18) नू्यनतम है, 

यद्यवप यह भी उद्यम-पूिथ की तुलना में सार्थथक 

िृक्ति दशाथता है। Tukey's Post-hoc परीक्षण ने 

सभी िार के्षिीय युिोों में सार्थथक अोंतर 

(p<0.05) की पुवष्ट की। यह पररणाम नीवत-

वनमाथताओों के वलए यह सोंदेश देता है वक ग्रामीण 
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एिों आवदिासी के्षिोों में लवक्षत हस्तके्षप 

आिश्यक है। 

5.1 आलोचनात्मक हिशे्लषण एिं पूिि 

अध्ययनो ंसे तुलना 

प्रसु्तत शोध के पररणाम पूिथ शोध-सावहत्य के 

सार्थ मोटे तौर पर सहमवत में हैं, परों तु कुछ 

महत्वपूणथ अोंतर एिों निीन अोंतदृथवष्ट भी उभरती 

है। Swain and Wallentin (2009) के उड़ीसा 

अध्ययन में सशक्तिकरण िृक्ति +1.18 इकाई 

(5-वबोंदु पैमाने पर) र्थी, जबवक प्रसु्तत अध्ययन 

में छत्तीसगढ़ के वलए +1.46 का अोंतर प्राप्त 

हुआ। यह अपेक्षाकृत उच्च िृक्ति छत्तीसगढ़ की 

वबहान पररयोजना एिों NRLM के सघन हस्तके्षप 

का पररणाम हो सकती है। Kumar and 

Bhatnagar (2020) के राजस्र्थान अध्ययन की 

तुलना में इस शोध में वशक्षा का प्रभाि 

(β=0.287) उनके मूल् (β=0.241) से अवधक 

है, जो छत्तीसगढ़ में वशक्षा-उद्यम-सशक्तिकरण 

के विकोण की विवशष्टता को उभारता है। 

Patel and Mishra (2016) के रायपुर अध्ययन 

ने पाया र्था वक 'घरेलू बाधाएँ घटती हैं परों तु पूणथतः 

समाप्त नही ों होती ों', वजसकी पुवष्ट प्रसु्तत अध्ययन 

के गवतशीलता स्कोर (3.55) द्वारा होती है यह 

स्कोर अभी भी 'पूणथ सशक्तिकरण' (5.0) से 

पयाथप्त दूर है। Singh (2019) की यह स्र्थापना 

वक 'बाजार-पहँुि आवदिासी मवहलाओों की 

सबसे बड़ी बाधा है', प्रसु्तत शोध के आवदिासी 

के्षि के नू्यनतम सशक्तिकरण स्कोर (3.18) एिों 

वनम्न योजना-भागीदारी दर से पूणथ रूप से 

समवर्थथत है। Mayoux (2001) की यह िेतािनी 

वक 'केिल ऋण पयाथप्त नही ों है', प्रसु्तत अध्ययन 

के R² (0.68) द्वारा आोंवशक रूप से समवर्थथत है 

32% विवभन्नता की व्यािा अभी भी अन्य 

कारकोों द्वारा की जानी शेष है, वजनमें साोंसृ्कवतक 

मानदोंड, सामावजक पँूजी एिों पाररिाररक 

समर्थथन शावमल हो सकते हैं। 

आलोिनात्मक दृवष्ट से यह भी स्वीकार करना 

आिश्यक है वक प्रसु्तत शोध में कुछ सीमाएँ हैं: 

प्रर्थमतः, सशक्तिकरण का मापन स्व-ररपोटेड 

(Self-reported) है वजसमें सामावजक-

िाोंछनीयता पूिाथग्रह (Social Desirability 

Bias) की सोंभािना है; वद्वतीयतः, अनुप्रस्र्थ-

अनुभागीय (Cross-sectional) वडजाइन 

कारणता (Causality) वसि करने में सीवमत है; 

तृतीयतः, अनपोंजीकृत मवहला उद्यवमयोों (जो 

सोंिा में अवधक हो सकती हैं) का प्रवतवनवधत्व 

अनुपक्तस्र्थत है। इन सीमाओों के बािजूद, 250 

प्रवतभावगयोों का विशाल एिों विविध नमूना, बहु-

आयामी मापनी एिों सात वजलोों की भौगोवलक 

विविधता इस शोध को विश्वसनीय एिों नीवत-

प्रासोंवगक बनाती है। 

6. हनष्कषि  

प्रसु्तत अनुभिजन्य अध्ययन ने इस तथ्य को 

सशि साोंक्तिकीय साक्ष्योों के सार्थ प्रमावणत 
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वकया है वक छत्तीसगढ़ में मवहला-नेतृत्व िाले 

सूक्ष्म उद्यम सामावजक सशक्तिकरण के प्रभािी 

साधन हैं। उद्यम-स्र्थापना के पश्चात् सभी छह 

सशक्तिकरण आयामोों में अत्योंत सार्थथक िृक्ति 

(p<0.01) देखी गई, वजसमें आवर्थथक स्वायत्तता, 

वनणथय-क्षमता एिों सामावजक भागीदारी प्रमुख 

रहे। बहु-प्रवतगमन विशे्लषण ने वसि वकया वक 

आय, वशक्षा, उद्यम-अिवध एिों सोंस्र्थागत समर्थथन 

सशक्तिकरण के प्रमुख पूिथकर्थक हैं। के्षिीय 

विशे्लषण ने नगरीय एिों आवदिासी उद्यवमयोों के 

मध्य सशक्तिकरण की सार्थथक खाई (3.82 

बनाम 3.18) उजागर की, जो लवक्षत हस्तके्षप की 

आिश्यकता को इों वगत करती है। नीवतगत 

वसफाररशोों में सक्तम्मवलत हैं: (1) PMMY के 

'तरुण' ऋण घटक का आवदिासी के्षिोों में 

विस्तार; (2) वडवजटल साक्षरता एिों ई-कॉमसथ 

प्रवशक्षण; (3) छत्तीसगढ़ हाट-बाजार प्रणाली का 

मवहला उद्यमोों से एकीकरण; तर्था (4) वबहान 

पररयोजना के अोंतगथत मेंटरवशप कायथक्रम। 

भविष्य के शोध में दीघथकालीन अनुदैध्यथ 

(Longitudinal) अध्ययन एिों पररिाररक 

सदस्योों के दृवष्टकोण का समािेश इस के्षि की 

समझ को और गहरा करेगा। 
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